
 

DOTAZIONE ORGANICA  

del COMUNE DI CHIANOCCO 

 
* Il Comune utilizza personale di altra Amministrazione in convenzione per il 50% del proprio lavoro d’obbligo. 

 

 
 
 

Area  
Economico-
Finanziaria 

Profilo Professionale Personale in servizio Posti vacanti 

totale di cui part-
time 

Funzionario Contabile di 
EQ 

1 / / 
 

Istruttore 
Amministrativo/Contabile 

/* / / 

  
Totali 

1 / / 

 
 
 

Area  
Amministrativa 

Profilo Professionale Personale in servizio Posti vacanti 

totale di cui part-
time 

 / / 

Funzionario 
Amministrativo di EQ 

 
1 

 
/ 

 
/ 

Istruttore Amministrativo 1 / / 

 
Totali 

2 / / 

 
 
 

Area 
Tecnica 

Manutentiva 

Profilo Professionale Personale in servizio Posti vacanti 

totale di cui part-
time 

Funzionario Tecnico di EQ 1 / / 

 
Operatore Esperto 

Amministrativo tecnico 

 
1 

/ / 

 Operatore Esperto servizi 
manutentivi 

 
 2 

 
1 (50%) 

 
/ 

  
Totali 

4 1 / 


